
Prévenir, agir et
réagir.

HARCÈLEMENT,
VIOLENCES
SEXISTES ET
SEXUELLES EN
MILIEU FESTIF.



Nos Formations sont à
destination d’organisateur·rice·s
d’évenements, d’acteur·rice·s
du secteur culturel, des équipes
techniques, des équipes de
sécurité, des barmans et
barmaids (...) Nous ajustons les
différents modules repris dans
les objectifs globaux selon vos
besoins et vos objectifs.

ANLN est un collectif autonome
qui intervient concrètement
dans les lieux de fête et les
événements, afin de
promouvoir une vie nocturne
plus sûre, plus inclusive, et plus
responsable en proposant aux
acteur·rice·s du secteur
événementiel et culturel de les
accompagner dans la mise en
place de dispositifs de lutte et
de prévention du harcèlement
et des violences sexistes et
sexuelles.



Formation 1



Prévention du
harcèlement et
des violences

sexistes et
sexuelles en
milieu festif



FORMATION 1
Que ce soit les clubs, les festivals,
mais aussi  les acteur·rice·s du
secteur culturel, il est indispensable
de mettre en place des actions
concrètes afin de limiter les cas
d'agressions et surtout pouvoir
réagir le cas échéant. 

Cette formation permet entre autre
d’appréhender les notions clés liées
à la thématique du harcèlement et
des violences sexistes et sexuelles
en milieu festif.

Éclaircissement de concepts
Savoir repérer les différents
types de discriminations et
d’agressions
Identification des VSS
Comprendre les mécanismes et
leurs conséquences
Identifier le cadre et les risques
juridiques
Connaître les obligations légales
Savoir accueillir un récit de
violence
Se positionner en tant qu’allié·e
Mettre en place des actions et
un plan de prévention

Objectifs globaux

Partie théorique
Partie pratique, jeux de rôle, mise
en situation
Quiz

Modalités pédagogiques

Organisateur·ices d’événements
musicaux, festifs
Acteurs et actrices du milieu socio
culturel
Equipes techniques
Travailleur·euse·s
Équipe de sécurité (…)

Publics

Prévoir au minimum une demi
journée
Lieu à convenir
À noter que les différents modules
peuvent être ajustés selon les
besoins et les objectifs

Modalités pratiques

Tarifs
Les prix varient en fonction de la
taille de la structure et du
nombre de participants
Ils se situent entre 350 et 950 €
HTVA. Demandez votre devis



Formation 2



Création d'une
charte externe

destinée au
public



FORMATION 2
Diffuser une charte à destination
des publics permet non seulement
d’annoncer clairement quels sont les
comportements autorisés ou non,
mais également d’encourager une
bonne entente dans la fête et
d’appeler tout le monde à la 
 vigilance. 

Afficher les règles de base à
respecter crée une culture du
consentement et mutualise le
sentiment de responsabilité et de
sécurité. 

Création d’une affiche avec
recommandations, messages de
prévention et de bienveillance
pour un festival/lieu plus
sécurisant et plus inclusif
Identifier les valeurs du lieu
Traduire ses convictions en
actions et mobiliser son public
Définir un positionnement clair
par rapport à certaines
problématiques
Priorisation des messages

Objectifs globaux

Partie théorique sur le
harcèlement et les vss en milieu
festif
Workshop et brainstorming

Modalités pédagogiques

Organisateur·ices d’événements
musicaux, festifs, et leurs équipes
Acteurs et actrices du milieu socio
culturel

Publics

Prévoir au minimum une demi
journée
Lieu à convenir
À noter que cet atelier peut
accompagner la formation
“Prévention des violence et
harcèlements sexistes et sexuels
en milieu festif”

Modalités pratiques

Tarifs
Les prix varient en fonction de la
taille de la structure et du
nombre de participants
Ils se situent entre 350 et 950 €
HTVA. Demandez votre devis

https://heron-blenny-6r8b.squarespace.com/contact


FORMATION 3



MODULE DESTINÉ
AUX BÉNÉVOLES

RÉGULIERS ET SUR
FESTIVAL



FORMATION 3
Ce module de formation est destiné
aussi bien aux bénévoles réguliers
qu’aux bénévoles qui interviennent
en festival. 

Il y est essentiellement question de
la prise en charge spécifique aux
VSS en milieu festif et si nécessaire
de leur orientation vers les services
extérieurs adéquats.

Connaître et identifier les
violences sexuelles
Le consentement
Identification d’une situation
problématique
La méthode des 5 D
Participer à une veille, à une
maraude
Accueillir la parole d’une victime
Écoute active et soin de soi

Objectifs globaux

Quiz
Exercices participatifs
Mises en situation

Modalités pédagogiques

Personnes qui désirent s’investir
dans le collectif Soit en tant que
bénévoles réguliers ou bénévoles
des festivals
Équipe d’intervention d’un lieu de
fête, d’un festival en dehors de
l’équipe d’ANLN
Les problématiques abordées
relèvent du domaine émotionnel et
peuvent parfois déclencher des
réactions non désirées

Publics

Prévoir au minimum une demi
journée
Lieu à convenir
À noter que cet atelier peut
accompagner la formation
“Prévention des violence et
harcèlements sexistes et sexuels
en milieu festif”

Modalités pratiques

Formation gratuite pour les
bénévoles réguliers d’À nous la
Nuit
Pour les bénévoles de festivals
ou pour ceux d’un lieu de fête, le
coût est assumé par la structure
qui fait appel au collectif.

Tarifs



Accompagnement 
sur mesure



ACCOMPAGNEMENT
SUR MESURE
Si désormais les organisateur·rice·s
d’événements, les propriétaires de
lieux festifs prennent la
problématique du harcèlement et
des violences sexistes et sexuelles
au sérieux, il arrive que l’on puisse se
sentir perdu face aux actions et
démarches à entamer. 
C’est pourquoi le collectif À nous la
Nuit met son expertise et ses
compétences à votre service en
vous accompagnant dans la mise 

en place de dispositifs de lutte et de
prévention du harcèlement et des
violences sexistes et sexuelles en
milieux festifs.

Nous proposons un
accompagnement sur mesure,
adapté aux besoins et spécificités
du secteur événementiel et culturel
notamment en prenant en compte
les valeurs et l’identité des
structures accueillantes. 

Accompagnement dans l’élaboration de stratégies concrètes de lutte
contre les violences sexistes et sexuelles et le harcèlement en milieu
festif
Information sur les dispositifs existants. Analyse et proposition
d’amélioration
Accompagnement dans la rédaction d’une charte interne et/ou
externe
Accompagnement dans l’élaboration d’une communication spécifique
à la thématique des discriminations, des violences sexistes et sexuelles
et du harcèlement en milieu festif. Communiquer au sujet d’une
expérience difficile vécue par votre lieu permet de susciter une prise de
conscience et de donner de la visibilité à vos engagements auprès du
public. 

Nos accompagnements sont construits sur mesure. Ils peuvent articuler
journées de formations collectives, ateliers thématiques, entretiens
individuels, animation de groupes de travail, pour conduire la structure à
l’élaboration de son propre plan d’action. 
Nous pouvons en discuter ensemble. Contactez-nous



Contact

anouslanuitcollectif@gmail.com
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https://www.facebook.com/a.nous.la.nuit.collectif
https://www.instagram.com/a_nous_la_nuit/

